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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या वो जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 

Separate paging is given to this part ſo order that it may be Aled as a separate compilation 
- 

माग II - R4 

PART II — Section 4 
रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए संविधिक नियम और आवेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 


नई दिल्ली, 20 जुलाई, 1982 


का०नि०मा० 192 - - केन्द्रीय सरकार तट रक्षक अधिनियम , 1978 की धाग 123 की उपघाग ( 2 ) के लण्ड ( ख ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग 
करते हुए , तट रक्षक में सहायक फाउंट साधारण कर्तव्य शाखा ( पायलट /नौचालक ) के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिये निम्नलिखित 
नियम बनाती है , अर्थात् ---- 

1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ .---.( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम महायक कमाडेंट माधारण कर्तव्य शाखा ( पायलट/नौचालक ) भर्ती नियम , 1982 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रयत्त होंगे । 

2 पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - - उक्त पत्र की मख्या उमका वर्गीकरण और उसका वेतनमान ये होगें , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति, प्राय- मीमा और अन्य प्रर्हताए प्रावि :-.- उक्त पद पर भर्ती की पवनि, प्रायु-मीमा , पहनायें और उम संबंधित अन्य बाते ये होगी 
जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 मे विनिर्दिष्ट है । 

4 निरर्हताएं :--- यह व्यक्ति -- - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उम्न पद पर नियुक्ति का पान्न नहीं होगा । 

परन्त यदि केन्द्रीय सरकार का यह सामधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुशेय है और ऐमा करने के लिये अन्य प्राधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट के मकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति -- जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि एमा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह, उसके लिये जो कारण हैं 
उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमो के किसी उपबन्ध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बामत , प्रादे श द्वारा शिथिल कर मकेगी । 

6. घ्यावृत्ति : ---इन नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों, प्राय मीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार 
वारा इस संबंध में समय -समय पर निकाले गये प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के 
लिये उपबन्ध करना अपेक्षित है । 
469 GI / 82 
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अनुसूची . 
पदो की वर्गीकरण वेतनमान चयन पद प्रयया मीबा भर्तीकिए ज ने मेया में जाप मीधे भी किए जाने वाले 
संख्या 

प्रनयन पद वाले ध्याओंके लिये गए वर्षों का व्यक्तियों के लिए शैक्षिक पौर 
मायु सीमा 

फायदा अन्य महतए 
केन्द्रीय 
सिविल मेवा 
( पेंशन ) 
नियम , 1872 
के नियम 30 
के अधीन 
मनुज्ञेय है 
या नहीं 


6 ( क ) 


- - - - - - - 


- - - - - - - -- - - - - - - - - 


- - - - - - - - - - - - 


- - - - - - - 


- - - - - - - - - - - 


- -- - - - - -- - - - -- - - - - - - - - - - 


सहायक कमांडेंट 

समूह "क " 
साधारण कर्तव्य 
शाखा ( पायलट 
मो -चालक ) 

* कार्यभार के माधार 
पर परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


700- 40- 900- लागू नहीं होता भर्ती वाले वर्ष की 1 
दरो०-40 

जुलाई, को 19 वर्ष मे 
1100- 50- 1300 

कम और 27 वर्ष से 
अधिक नहीं होनी 
चाहिये । 


( क ) 10 + 2 + 3 की स्कीम 
में 12वीं कक्षा उत्तीर्ण या 

समतुल्य होना चाहिये । 
( ख ) प्रशिक्षण पाठ्यक्रम प्रारम्भ 

होने की तारीख को चालू 
वाणिज्यिक पाइलट अनुप्ति 
होनी चाहिये । 


- - - .. - - . - - -- -- - - - - - - - - - -- - -- -- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


-- - - - - - - - -- - - - - - 


- - - - - - -- - 


सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पतिमीधे भर्ती होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्मरण यपि विभागीय प्रोन्नति ममिति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियो के लिये प्रवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा प्रतिनियुक्ति स्था - ठार। भर्ती की दशा में ये श्रेणियां है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
विहित पाय और हो नान्तरण द्वारा भी किये जाने जिनसे प्रोन्नति/ प्रतिनियुपिन स्था 

लोक मेवा पायोग में 
शैक्षिक महनाएं बाली रिक्तियों की प्रनिशनता नान्तरण किया जायेगा । 

परामर्ण किया जायेगा । 
प्रोन्नति की दशा में 
लागू होगी या नहीं 


10 


11 


12 


13 


- - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - -- - - - -- - - - - - - - - 


लागू नहीं होता । 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


सीधी भर्ती द्वारा जिमके न हो मकने स्थानान्तरण/ प्रतिनियुक्ति पर ( पुष्टि के लिये ) समूह "क " 
पर स्थानान्तरण द्वारा , जिमके स्थानान्तरण - - 

विभागीय प्रोन्नति समिति 
न हो मझने पर प्रतिनियुक्ति नौसेना और वायुसेना में सेवारत में निम्नलिग्नित होंगे.--- - 
पर स्थानान्तरण द्वारा जिसके ऐसे उपायुक्त अधिकारी जो 1. उप-महानिदेशक तट 
न हो सकने पर पुननियोजन नौसेना में कार्यपालक शाखा रक्षक - - अध्यक्ष 
वारा । 

( पायलट प्रेक्षक ) में लेफ्टिनेंट 2. तट रक्षक के दो प्रति 
काक और वायुसेना की उड़ान निधि जो उपमहानिदेशक 
शाखा में ममतुल्य रेक धारण कर्नामेंट के रैक के हों ; 
लिए हुए है 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि स. मान्यतः 

सीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
पुननियोजन - नौसेना में कार्य 
पामक शाम्बा ( पायलट प्रेक्षक ) 
का पौर घायु सेना में उड़ान 
शाखा का ममतुल्य रैक का ऐसा 
उपयुक्त सेवानिवृत्त अल्पावधि 
सेवा का सेवोन्मुफ्त कमीशंड 
माफिसर जो पुननियोजन की 
तारीख को 32 वर्ष से अधिक 
का हो । 


[ फाईल सं०मार०टी0/ 0 115] 
के०के० माथुर, संयुक्त सचिव 
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MINISTRY OF DEFENCE 

4 . Disqualification . -- No peison , 
New Delbi, the 20 :1 July , 1982 

(a) who has cntered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living; or 
S . R . O . 192. - In exercise of the powery confered by clause 
(b ) of sub - section ( 2 ) of section 123 of the Coast Guard Act, 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or con 
1978 ( 30 of 1978 ), the Central Government hereby makes 
thc following ruleg regulating the method of icçruitment to shall be eligible for appointment to the said post : 
the post of Assistant Commandant, General Duty Branch 

Provided that the Central Government may . if satisfied 
(Pilot /Navigator ) in the Coast Guard , namely : 

that such marriago is permissible under the personal law 
1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be 

applicable to such person and uie other party to the marriago 
called the Assistant Commandant, General Duty Branch (Pilot / 

and that there are other grounds for 60 doing , excmpt any 
Navigutor ) Recruitment Rules, 1982 . 

person from the operation of this rule . 
(2 ) They shall come into force on the date of their pub 

5. Power to relax , — Where the Central Government is of 
lication in the Official Gazetie . 

opinion that it is necessary or expedicnt so to do , it may , 

by order and for reasons to be recorded in writing relax any 
2 . Number of post, classiſlation and the scale of pay. 

of the provisions of these rules with respect to any class or 
Number of the said post , its classification and the scale of 

category of persons. 
pay attached thcreto , shall be is specified in columns ( 2 ) to 
( 4 ) of the Schedule annexed to these rules . 

6 . Saving. - -Nothing in theac rules shall affect reservations, 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
3. Method of recruitment, age limit and qualifications, etc . provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and 
The method of recruitment , age limit, qualifications and other other special categorics of persons in accordance with the 
matters relating to the said post shall be as specified in orders issucd by the Central Government from time to time 
columns ( 5 ) to ( 13 ) of the said Schedule . 

in this regard 

SCHEDULE 
Nilme of post Num - Classificłtion Scale of pay Whether 

Age limit for direct Educational and other qualifi 
ber of 

selection recruits 

cations required for direct rc 
Posts post or 

cruits 
non -selec 

tion post 
( 2 ) (3 ) 

(4) 
Assistant 5 * Group A 

Rs. 700 -40 -900 Not Should not be less (a ) Should have passed 12th 
Commandant Sub 

EB - 40 - 1100 - 50 - applicable than 19 years and class in the 10 + 2 -13 scheme 
General Duty ject to 

1300 

more than 27 years or cquivalent. 
Branch ( Pilot / Variation 

on the 1st July of (b ) Should possess current 
Navigator ) depen 

the year of recruit commercial pilot licence on 
ding on 

ment. 

the date of commençcinent 
workload 

of training course . 
from 


(1 ) 


(6 ) 


time. 


m 


Whether age and Period of 
educational quali- probation , 
fications prescri- if any 
bed for diroçt re 
cruits will apply 
in the case of pro 
motees 


( 12 ) 


(8 ) 
Nyt Applicable 


Two years 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a Departmental Pro - Circumstances 
whether by direct recruit- motion or deputation or trans- motion Committee exists in which Union 

ent or by promotion or for , grades from which pro - what is its composition Public Service 
by deputation or transfer motion or deputation or 

Commission is 
and percentage of the transfer to be made 

to be consul 
vacancics to be filled by 

ted in miking 
various methods 

scoruitment 
( 10 ) ( 11 ) 

(13 ) 
By direct recruitm : nt, Transfer / Transfer on depu . Group A Dopartmen - Not applicable 
failing which by trans - tation : 

tal Promotion Commit 
fer , failing which by Suitable serving Naval and tee (for confirmation ) 
transfer on deputa - Air Force officers holding consisting of: 
tion , failing which by the rank of Lieutenant in 1 . Deputy Director 
Te - employnient. 

the Executive Branch ( Pilot General, Coast Guard 
Observer ) in thọ Navy and 

— Chairman , 
equivalent rank in the 2 . Two representatives 
Flying Branch of the Air of thc Coast Guard 
Force 

of the rank of Dy. 
(The period of deputation Inspector General/ 

shall ordinarily not exceed Commandant – Members 

3 years) 
Re -employment: 
A suitable retired /released 
Short Service Commissioned 
Officer of the Executive 
Branch ( Pilot/Observer ) in 
the Navy and equiyulent 
rank in thc Flying Branch 
of the Air Force who is not 
more than 32 years on the 
date of re - employment. 

[ File No. RT /0115 ] 
K , K , MATHUR , Jt. Secy , 
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नई दिल्ली, 22 जुलाई, 1982 ] 
RTO R० नि० 193.--- राष्ट्रपति , मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए और महानिदेशक , मशम्न बाल 
चिमित्मा सेवा के अधीन सहायक सर्जन श्रेणी के पदो पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए भर्ती नियम, 1967 की उन बातो के मिवाय अधिमान 
करते हए जिन्हें ऐसे अधिक्रमण के पूर्व किया गया है या करने का लोप किया गया है , महानिदेशक , मशस्त्र बल चिकित्मा सेवा, रक्षा मन्त्रालय के प्रशासनिक 
नियंत्रण के अधीन सहायक सर्जन श्रेणी 1 ( ममूह "क " राजपत्रित ) पदों पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अति : 

1. मैक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . ---( 1 ) इन नियमो क संक्षिप्त नाम महायफ मर्जन श्रेणी 1 ( ममूह "क " राजपवित ) भर्ती नियम , 1982 है । 

( 2 ) ये 1 जनवरी , 1973 को प्रवृत्त हुए ममझे जाएंगे । 

2. पर-मण्या, वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान ये होंगे, जो इन नियमो से उपाबर अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 मे विनिर्दिष्ट हैं । 

___ 3. भर्ती की पद्धति, आयु-मीमा पौर अन्य प्रहलाएं प्रावि : - उक्न पदों पर भर्ती की पद्धति, प्राय-सीमा, पहनाए और उनमे संबंधित अन्य बाते में होगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 14 में विनिर्दिष्ट हैं । 

इम अनुसूत्री में किसी बात के होते हुए भी 650- 1200 ० के वेतनमान में नियोमित विद्यमान महायक मर्जन श्रेणी 1 का येतन संघ लोक सेवा 
आयोग से परामर्श करके पहले 700- 1300 रु० के उच्चतर वेतन मान में नियत किया जाएगा । 

4. निरईताए । वह व्यक्ति - - 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिममा पनि या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा ; 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अन 
गेय है और ऐसा करने के लिए अन्य माधार है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे मोगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति · जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या ममीचीन है, यहां वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपमध्र को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबत, प्रादेश बाग शिथिल 
कर सकेगी । 

6 व्यावृत्ति : इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों, प्रामु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय-ममय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियो के लिए उपबंध 
फरना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वकिरण 

वेतनमान चयन पद मीधे भर्तीकिए जाने सेवा में जोई सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

मथवा वाले व्यक्तियों के लिए गए, वर्षों का के लिए शैक्षिक और अन्य महिलाएं 
अषयम पद पाय- सीमा 

फायवा केंद्रीय 
सिविल सेवा 
(पेंशन ) 
नियम, 
1972 के 
नियम 30 
के मधीन 
अनुज्ञेय है या 
नहीं 


1 


2 


3 


5 


6 


7 


सहायक सर्जन 
श्रेणी- 1 


45 रक्षा सेवामो में के सि - 
कार्यभार विलियन समूह " क " 
के राजपत्रिन 
माधार 
पर परि 


700 - 1300 घन लागूनहीं 
नियमानुसार व्य - होना 
यमाय न करने के 
लिए भत्ता 


वर्तन 


किया 
जा 
सकता 


30 वर्ष से अधिक नहीं नही (i ) भारतीय प्रायुविज्ञान परिषद् 
( मरकारी सेवको के 

प्रधिनियम , 1956 की प्रथम 
लिए पाच वर्ष तक 

या द्वितीय अनुसूची या 
शिथिल की जा सकती 

तृतीय अनुसूची के भाग 2 में 

( लाइसेमिएट अहंता से भिन्न ) 
टिप्पण . प्रायु सीमा प्रवधारित करने के मम्मिलित मन्यताप्राप्त चिकि 
लिए पिर्णायक तारीख भारत में त्सीय प्रहता । तृतीय 
रहने वाले अभ्यपियो से ( उनमे अनुसूची के भाग 2 में सम्मि 
भिन्न जो प्रदमान और निकोबार __ लित शैक्षिक महता रखने 
ठीप तथा लक्षद्वीप मे रहते है ) आये वाले व्यक्तियों को भारतीय 
दन प्राप्त करने के लिए नियत की प्रायुर्विज्ञान परिषद अधिनि 
मई अंतिम तारीख होगी । 

यम , 1956 की धारा 13 की 
उपधारा ( 3 ) में अनुमड शते 
पूरी करनी होंगी । 


- 


- 


- 


[ भाग II - - खण्ड 4 
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- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


( ii ) अनिवार्य गेटविग इंटर्न 

शिप पूग-करना । 
टिप्पण अताए , अन्यथा मुअ 

हिंत अभ्यर्थियों की दशा में 
संघ लोक मेवा अायाग के 
विवेकानमार शिथिन की आ 
सकती है । 
- - - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


मांध भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती को पनि भर्तीमधे होग। प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभार्ग: य प्रान्नति भर्ती करने मे किन 
वाले व्यक्तियों के लिए प्रयधि, यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणिया ममिति है तो उम : मरचना परिस्थितियों में मघ 
विहित प्रामु पौर हो 

स्थानान्तरण द्वारा भर्ती कि ! जिनमें प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति 
शैक्षिक प्रर्हता जाने वाली रिक्तियों को प्रतिगतना स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में लागू होगी 
या नही 


- . - .- - . . . . . .. - - - -- 


- . 


+ 


- - " - . . 


- . - 


- -. . .- - - .. 


. 


- - 


- - - - . - 


- . - - -- - 


. . . 


. 


. . . - - 


- 


- 


- - - - - - - - - - - - - . . - । । 

13 


- - - - - - - - 

14 


- 


10 


12 


- - - -- 


- - - - 


1 


- - - - - - 


- 


- 


- -- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - - 


- - - - 


- -- - - - - - - - 


- - - - - . . . 


- 


- - - 


- -- -- - - - - -- - - - -- - - - - - -- - - 

दो वर्ष 


लागू नही होता 


प्रतिनियमित पर स्थानान्तरण प्रतिनिपिन पर स्थानान्तरण स्थानान्तरित किा गए और पदो के लिए चयन 
स्थानातरण द्वारा जिमके न हो स्थानांतरण 

मधे भर्ती किए व्यक्तियों करते ममय और इन 
मकने पर मीधी भर्तीद्वारा 

को पुष्टि पर विचार करने के नियमो के किन्ही उप 

निर मनूह " क वि०प्रा०म मंधों को सशोधित / 
केन्द्रीय राज्य सरकार स्थानीय ( 1 ) मयुमन मचिव , रक्षा शिपिल करने समय 
निकायों के ऐसे अधिकारी जो मवालय - अध्यक्ष संघ लोक सेवा प्रायोग 
सदश पद धारण किए हुए है और ( 2 ) महा निदेशक या उप - से परामर्ण करना प्राम 
जिनके पास सीधे भर्तीकिए जाने महानिदेशक , मशस्त्र बल श्यक है । 
वाले व्यक्तियों के लिए विहित चिकित्सा मेवा – सदस्य 
अर्हता है । 

टिप्पण -. : पुष्टि से सबधित 
( प्रतिनियक्ति को अवधि मामान विभागीय प्रोन्नति ममिति 
यत तीन वर्ष से अधिक नही की कार्यवाहिया , सघ लोक 
होगी ) 

सेवा प्रायोग के अनुमोदनार्थ 
भेजी जाएगी । किन्तु , यदि 
सघ लोक सेवा प्रयोग 
इनका अनुमोदन नहीं करता 
है तो , विभागीय प्रोन्नति 
ममिति की बैठक मघ लोक 
सेवा प्रायाग में अध्यक्ष या 
किसी सदस्य की अध्यक्षता 
मे फिर में होगी । 


. 


. . 


. 


. 


. .- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


स्पष्टीकारक मापन 

महानिदेशक , सशस्त्र बल चिकित्मा मेवा के प्रशासनिक नियंत्रण के अधीन सहायक मजन श्रेणी 1 के पद के लिए प्रारूप भर्ती नियम रक्षा मन्त्रालय द्वारा , 
तारीख 19 जनवरी , 1967 को मष लोक मेवा आयोग में परामर्ण करके अनुमोदित किए गए थे । भनिम रप में अपनाए गए नियमो की प्रतिलिपि रक्षा मन्त्रालय 
द्वारा संघ लोक सेवा प्रायोग को अग्रेषित की गई थी । ये नियम मंघ लोक सेवा आयोग द्वारा उसके पन्न म० एफ 3/ 4 ( 21 )/ 66 पी० पार० तारीख 13 
अक्तूबर , 1961 द्वारा अनुमोदित कर दिए गए थे । 

पब महायक मर्जन के वेतनमान को रक्षा मन्त्रालय के पत्र सं० मी० पी० ( पी )/ 5288/एन एच क्यू / 5966/ डी (शिव- 1 ) नारीख 04 अगस्त 1978 द्वारा 
650- 1200 रु० मे बनाकर 700- 1300 50 कर दिया गया है । ये वेतनमान उन विद्यमान महायक मर्जन श्रेणी 1 को अनुशेय होगे जो छटाई यो दाग योग्य 
पाए जाते है । ये वेतनमान 01 जनवरी , 1973 मे प्रभावी है, इमलिए भर्ती नियमो को 10 जनवरी, 1973 से भतलक्षी प्रभाव से संशोधित करने और का० 
नि० प्रा० के रूप में प्रकाशित करने का प्रस्ताव है । 

यह प्रमाणित किया जाता है कि प्रस्तावित मी नियमों का का . नि० प्रा० मे प्रकाशन : रणामस्वरूप किसी भी व्यक्ति पर जो रम समय में सेवा 
मे है, प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


एम० सी० जुनेजा, अपर सचिव 
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New Delhi, the 22nal July , 1982 

Notwithstanding anything contained in the Schedule , the 

cxisting Assistant Surgeon Grade I employed in the pay scale 
S . R . O . 193, - lo exercise of the powers conferred by the of Rs. 650 _ 1200 will first be fixed in the higher pay scale of 
proviso to article 309 of the Constitution and in superscasion Rs 700 _ - 1300 in consultation with the Union Public Service 
of Recruitment Rules of 1967 regulating the method of ic Commission , 
cruitment to the posts of Assistant Surgeon Grade I under 

4 . Disqualification. — No person , 
Director General, Armed Force Medical Scivices except as 
respects things done or omitted to be done before such 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with 
supersession , the President hereby makes the following rules 

a person having a spouse living, or 
regulating the method of recruitment to the posts of Assistant 

( b ) who having a spouse living , bas entered into or 
Surgeon Grade I (Group A Gazetted ) under the administrative 

contracted a marriage with any person , 
control of the Director General, Armed Forces Medical Şer 

shall be eligible for appointment to the said post : 
vices , Ministry of Defence , namely - 

Provided that the Contral Government may , if satisfied that 
1 . Short title and commencement. ( i) These rules may be 

such marriage is permissible under the personal law applicable 
called the Assistant Surgeon Grade I (Group A Gazettud ) to such persons and the other party to the marriage and that 
Recruitment Rules, 1982 . 

there are other grounds for su doing except any person from 

the operation of this rule . 
(ii) They shall be deemed to have come into force on the 

5 , Power to relax , — Where the Central Government is of 
1st January , 1973 . 

the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may 

by order and for reasons to be recorded in writing, and in 
2 . Number of posts, classification and scales of pay . The consultation with the Union Public Service Commission , relax 
number of posts , their classification and the scules of pay any of the provisions of these rules with respect to any class 
attached therсto shall be specified in columns 2 to 4 of the or category of persons. 
Schedule annexed to thche rules . 

6 . Saving.- - Nothing in these rules shall affect reservation , 

Iclaxations of the upper age limit and other concessions 1c 
3 . Method of recruitment, age limit and qualifications, etc . 

quired to be provided for the Schedule Castes, Scheduled 
The method of recruitment to the said posta, age limit , Tribe , and other special categories of persons in accordance 
qualification and other matters relaing thereto , shall be as with the orders issued by the Central Government from timo 
specified in columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid . 

to time in this regard , 
SCHEDULE 


R :cruitment rules for th : post of AssistantSurgeon Gr de l in the Director Gereral Arm : d Forces MedicalServices Ministry of Deferce 


- - 


- 


- 


- 


Nime of post 


NJ. of Classifica - 
posts tion 


Age limit for 
direct recruits 


Scale of pay Whether 

selection 
post os 
non - selec 
tion post 


Educatic nal and ciher qui lifi 
cations required for direct 1c 
cruits 


Whether 
benefit of 
& dded year 
of service 
idmissible 
under Rule 
30 of the 
CCS 
( Pension ) 
Rules, 1972 


C 


3 


4 


5 


No. 


Not 
pplicable. 


Assistant 

45 Civilian 
Surgeon Grade I, Subjuct in Defence 

to Sorvices 
variation Group A 
depen - Gazetted 
dent on 
Workload 


Rs. 700 - 
1300 plus 
non prec 
tiging 
illowances 
as per rules. 


Not oxcccding 

30 yerts 
(Relaxable for 
Government 
Servants upto 
five years ). 
Note : The 
crucialdate for 
determining the 
age limit shall 
be the closing 
date for receipt 
of upplications 
from candidates 
in India cther 
than those in 
Andaman & 
Nic bus Islands 
and Laksha . 
dweep ). 


Essential : 
(1) A recognised medical quali 

fication included in the 
First or Second Schcdule or 
part II of the Third Schedule 
(Other than licentiate a quali 
fications) to the Ind an 
Medical Council Act, 1956 
Holders of educatione ] 
qu 1. fications included in 
P. et II of the Third Schedule 
should fulfil the conditions 
stipulated in gnb -g - ction (3 ) 

of Secrion 13 of he Indian 

Medical Cou çil Act, 1956 , 
( ii ) Completion of Compulzory 

rotating internship . 
Note : Qualific tions are re 

laxiblo at the discretion of the 
Union Public Service Commis 
şion in cis of candidates 
otherwise well -qualified , 


- - - 


- - - 


- 


[ भाग II --- 4 ] 
- - - - - 
Whether i [ e and Period of 
edicational qur1 - prob. ton 
fications precr - 
bed for drect re 
cruits willapply in 
thcc se cf promo 
tocs 
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- - -- - - - -- -- - - - -- - - - 
Methnd of recruitment Inc se ofrecruitmentby pro - Ifa Dera merit 1 Pro - ( ircunstances 
whether by direct rectlii . melion/ deputat on / transfer , noticin (immittee ( Asts In which Un orl 
ment or by promotion or pr disf om which promotion włal in its composton Public Strice 
by deputation /transfer & deputation / transfer to be made 

Comini sila is 
percentage of the vican 

to be consil 
cics to be filled byv. Ious 

tcd in making 
methods 

rear uitment 


10 


11 


12 


13 


14 


- 


- 


- 


Not applic . ble . 


Two years. By transfer on deputatior / Transfer on deputation/trans - Group A Depi rimenti1 Consil at on 
transfer failing which fer ; 

Promotion Committee : With Union 
by direct recruitment. Officers of the Centr J/ State For cons dere tion of Publc Scrvce 

Government/ Lical Bodies confirmation of trans - Commission 
holding an logous posts and ferees and direct re - necess. ry wl ile 
possessing the qualifica - cruits. 

making scl . c 
tions prescribed for direct (i) Joint Secretry , tion for the 
recruits . 

Ministry of Defence posts & while 
( Perisd of deputation shall - - Chairman. 

amonding /re 
ordinarily not excc . uthree ( ii ) Director General or lixing any of 
years ). 

Deputy Director the Provisions 
Ge cr. I, Armed For- of these rules . 


- - Member. 
Note : The pr cecd ngs 

of th - Dep rtment. l 
Promotion Committee 
relating to the confir 
mationshe ll be sent to 
the Commission for 
approv 1. If, how 
ever, these are not 
approved by the Com 

mission, a fresh mec 
ting of the Departmen 
tal Promotion Corl 
mittee to be presided 
Over by the Chairman 
Or a member of the 
Urion Public Service 
Comm ssion shall be 
held. 

- - - -- - -- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


EXPLANATORY MEMORANDUM 
Draft Recruitment / Rules for the post of Assistant Surgeon 
Grade I under the administrative control of Director General , 
Armed Forces Medical Services were approved by the Ministry 
of Defence in consultation with the Union Public Service 
Commission on 19th January , 1967. Copy of these Rules 
as finally adopted was forwarded by Ministry of Defence to 
Union Public Service Commission and the same were approved 
vide Union Public Service Commission letter No . F. 3 / 4( 24) / 
66- PR dated 13th October , 1966 . 

Now pay scale of Assistant Surgeons Grade I has been 
revised from Rs. 650 --- 1200 to Rs. 700 - 1300 vide Ministry 
of Defence letter No. CP( P ) / 5288 / NHQ / 5966/ DICiv - I) dated 
04th August , 1978. This pay scale will be admissible to 
the existing Assistant Surgeons Grade I who are found fit by 
the Screening Board. As these scales are effective from 1st 
January , 1973, it is proposed to amend the Recruitment Rules 
from retrospective effect i. e. froin 01st January , 1973 and 
publish them as Statutory Rules and Orders . 

It is certified that the publication of the proposed Recruit 
ment Rules in Statutory Rules and Orders would not adversely 
affect any person presently in service , 


किए गए प्रावेदन पर और निधि की प्रबन्ध समिति के अध्यक्ष की सहमति 
से , राजपत्र में इम अधिसूचना के प्रकाशन की तारीख से झंडा विवम 
निधि के प्रशामन के लिए बनाई गई मोर भाग्न मरकार के रक्षा मन्त्रालय 
की अधिसूचना सं० का०नि० प्रा०म० 199 तारीख 20 जुलाई, 1962 
के माथ प्रकाशित स्कीम में निम्नलिखिन म शोधन करता है, अर्थात् . 

उक्त अधिसूचना की अनुमूची ख में उपणित स्कीम के पैरा 7 के 
स्थान पर निम्नलिखित पर. रखा जाएगा, अर्थात् : - - 

" 7. प्रबन्ध-ममिनि : निधि के प्रबन्ध और प्रशामन के लिए एक प्रबन्ध 
समिति गठित की जाएगी जिसमें निम्नलिखित व्यक्ति होगे, अर्थात् : - - 
अध्यक्ष . रक्षा मंत्री 
उपाध्यक्ष : उप रक्षा मंत्री 
सदस्य : सचिव , रक्षा मन्त्रालय 

थल सेनाध्यक्ष 
नौ सेनाध्यक्ष 
वायु सेनाध्यक्ष 
वित्त मलाहकार , रक्षा सेवा संयक्त मचिष ( नौसेना ), 
रक्षा मंत्रालय , 
डिप्टी एडजुटेन्ट जनरल, थल सेना मुख्यालय 

महानिदेशक, पुनर्वाम 
चमवि : सचिव , केन्द्रीय सैनिक बोर्ड 
[ म० 133( 4 )/ 79-2 070/ 19/ई) 0 पुनर्वास/ 82] 

एन०एल० भार्गव , उप सचिव 


M . C . JUNEJA, Under Secy . 
नईदिल्ली , 26 जुलाई, 1982 
का०नि०मा० 194. केन्द्रीय मरकार पूर्ण विन्याम अधिनियम , 1890 
( 1890 का 6 ) की धार, 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए 
और सचिव , केन्द्रीय सैनिक बोर्ड तथा मंडा दिवम निधि के सचिव द्वार । 


- - 


- - - 


- - 
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New Delhi, the 26th July , 1982 

to I, 29 176, 1982 
S . R . O . 194 . — In exericsc of the power confered by section 
5 of the Charitable Endowmenty Act, 1890 (6 of 1890 ) and 

10f709 ,0 195 - - OTTI autama , 1924 ( 1924 FT 2 ) 
on the application made by the Secretary , kendiya Sainik 
Board and Secretary of the Flag Day Fund and with the 

WIFI 15 $ 1 Juni ( 1 ) # 974ATT HON Mfat,ut 4Tyra 477 9 
concurrence of the Chairman of the Managing Committce of केन्द्रीय मरकार, यह ममाधान हो जाने पर कि प्रशासनिक कठिनाई मे बचने के 
the Fund , the Cential Governinent hereby makes with cffcct 
from the date of publication of this notification in the Official 

लिए यह आवश्यक है , एतद् द्वारा नैनीताल छावनी बोर्ड से निर्वाचित 
Gazette , the following amendments in the schemo settled for TY1 traie 10 5971 1983 74 TT TT TT Fitfire 
the administration of the Flug Day Fund and published with 
the notification of the Government of India in the Ministry 

के शामकाय गजपत्र में , निर्वाचन अधिसूचना की तारीख तक , इनमें 
of Defence, S . R . O . No. 199 , dated 2014 July , 1962 , namely : 

1 B . agree 
In the Schcmc set forth isi schedule B of the said noti 
fication , for paragraph 7 , the following paragraph , shall be 

[910 TO 29/ 2/510SAT OTTOG 10 / 66 /490 8 -6 / 1 (P TO ) ] 
substituted , namely 
" 7 . Managing Committee, For the management and ad 

OTHO STATE, par ufaa 
ministration of the Fund. a Managing Committea 
shall be constituted with the following persons, 

pamely - 
Chairman – Raksha Mantri 

New Delhi, the 29th July , 1982 
Vice Chairman - Up RakhiMintri 
Mºnyes 

- cretary , Ministry of Defence 
Chief of the Army Staff 

S . R .O . 195. — In exercise of the powers confcired by the 
Chief or the Naval Stiff 

proviso to sub -section ( 1) of section 15 of the Cantonments 
Chief of the Air Stuff 

Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Government being satisfied 
Financial Adviser , Defence Service 

that it is necessary in order to avoid administrative difficulty 
Joint Secrctery (Navy ), Ministry of 

herchy cxtends the term of office of the elected members of 
Dofence 

Nainital Cantonment Board up to 10th February , 1983 or 
Dy, Aljutint Ginera ), Army Fad 

the date of notification of elections of their successors in office 
quarters 

in tho Official Gazette, whichever is earlier. 
Director Gencral Rescitlcmcnt. 
Secretary - Secretary, Kendriya Sainik Biru " . 

[File No. 29 /2 ,/ C /I & C /66 /4908-CDIQ & C )} 
(No. 133 (4) / 79KSB / 19 /DYRES ) /82 ] 
S . N . BHARGAVA , Dy. Şecy . 

P . S, FATEHULLAH , Under Sccy . 
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